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La Secretaria de Educacion del Estado de Tabasco a través de la Direccion de la Escuela Normal
“Rosario Maria Gutiérrez Eskildsen”, Licenciatura en Educacié_n Preescolar, emite:

CONVOCATORIA CERRADA

Con fundamento en el Articulo 3ro de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
Articulos 28, 31, 32, 33, 47 y 50 de la Ley General de Educacion Superior; Articulos 51,55,56,
57,74y 78 de la Ley de Educacion del Estado de Tabasco y con base en el Reglamento Interior
de Trabajo del Personal, Académico del Subsistema de Educacién Normal de la Secretaria de
Educacion, Cultura y Recreacion del Estado de Tabasco, (vigente), Titulo Primero, Articulo 4°
Fraccion 1V, Inciso A), Titulo Quinto, Capitulo I, Articulo 56, Titulo Sexto, Capitulo |, Articulos
64,65,66, inciso B), Capitulo Il Articulos 70, 71, 73 y 74, Capitulo lil, Articulos 75, 76, 77; Acuerdo
por el que se expiden los criterios para la asignacion de las categorias de: Profesor Investigador
de Ensefianza Superior (P.1.E.S.) de asignatura “C" y Profesor de Ensefianza Superior (P.E.S.)
de Asignatura “C" del Personal Académico de las Escuelas Normales, Instituto de Educacion
Superior del Magisterio y Universidad Pedagégica Nacional Unidad, convocan al concurso
CERRADO para ocupar la siguiente plaza vacante: P.I.E.S. Asignatura “C” E-18-29/0008

BASES

PRIMERO. - REQUISITOS ACADEMICOS.

El personal docente interesado en ocupar la plaza en concurso, debera cumplir con los
siguientes requisitos académicos.

a) Poseer el grado académico de Maestro, en una Institucién de Educacion Superior 6;

b) Haber obtenido titulo de licenciatura expedido por una Institucion de Educacion Superior,
por lo menos con seis afios de anterioridad a su ingreso o promocion.

¢) Contar con Cursos con valor curricular como: capacitaciones o diplomados o especialidad
en procesos formativos relativos al nivel de Educacién Preescolar.,

d) Aprobar el examen de oposicién en caso de encontrarse en igualdad de circunstancias
dos o0 mas aspirantes.

SEGUNDO. ~ DE LOS REQUISITOS DEL DESEMPENO PROFESIONAL.

El personal docente interesado en ocupar Ia plaza, debera cumplir con los siguientes aspectos:

a) Tener porlo menos dos afios dé labores como profesor de carrera de ensefianza superior,
asignatura “B”, habiendo participado en cualquiera de las siguientes actividades:

b) Elaboracion de Apuntes, Textos, Material didactico; &(

¢) Haber dirigido, realizado y publicado algunas investigaciones pedagégicas en beneficio
del sistema educativo nacional y otros apoyos docentes relacionados con su
especialidad.

d) Tener 10 afios de experiencia profesional habiendo desempefiado cargos relacionados

con su profesion y contar con dos afios de experiencia como docente a nivel medio superior
o superior, habiendo aprobado cursos de docencia.

e)Tener un afio como Profesor Investigador de Ensefianza Superior asignatura “B"

f) Contar con disponibilidad de horario para realizar las funciones de asesoria de la practica
profesional para las funciones académicas y de docencia que se requieran.

TERCERO. - DEL. PROCEDIMENTO DE SELECCION. &{

Los docentes interesados en participar en el proceso deberan apegarse a los siguientes

aspectos:
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Los aspirantes deberan presentar una solicitud por escrito, acompafiada del curriculum vitae,
debiendo adjuntar una copia de los documentos comprobatorios debidamente foliados y
documentos originales para su cotejo que certifiquen los requisitos sefialados en los puntos
primero y segundo de las bases de la presente convocatoria.

Fecha de recepcion para la entrega de documentos:

SR SRFCHAR S EUGARGEES N
A partirde la publicacidonde | En la Direccién de la Escuela
la presente y hasta el 27 de | Normal “Rosario Maria Gutiérrez
enero del 2023 Eskildsen”, Licenciatura en
Educacion Preescolar, ubicada en | 14:00 a 19:00 hrs.
Cerrada de Ignacio Gutiérrez, S/N, '
Colonia Gil y Sé&enz, Centro
Tabasco.

La Direccion de la escuela revisara la documentacion de los aspirantes y en caso de cumplir
con los requisitos enmarcados en la convocatoria procederd al registro. Los aspirantes que
no hayan cumplido con los requisitos de la convocatoria, se les notificara por escrito dentro
de los 05 dias habiles siguientes a la fecha de presentacion de la solicitud y se hara
devolucion de su documentacién personal.

La Direccion de la escuela remitira a la Comisién Dictaminadora la lista y cotejo de la
documentacion de los aspirantes aceptados a mas tardar el dia 31 de enero del 2023.

En cumplimiento a los articulos 56 y 76 incisos “c" y “d” del Reglamento Interior, la Comisién
Dictaminadora previo estudio analisis y valoracién de los expedientes, emitira su dictamen
propositivo en un plazo no mayor de treinta dias subsecuentes a partir de la fecha de la
recepcion de la documentacién, notificando por escrito los resultados a los aspirantes
interesados, a la direccién de la escuela, asi como la propuesta a promocién a la autoridad
respectiva, debiendo anexar todos los instrumentos de evaluacién de cada uno de los
aspirantes (lista de cotejo, rubrica y el resultado del examen de oposicién) asi como la
documentacion que soporte el dictamen propositivo que emita (favorable o desfavorable).
En caso de encontrarse en igualdad de circunstancias dos o0 mas aspirantes a las plazas
vacantes, la Comision Dictaminadora, debera realizar la aplicacién de una de las pruebas
especificas referidas en los concursos de oposicion para ingreso, establecidas en el articulo
71y 78 inciso “c” del Reglamento Interior de Trabajo del Personal, Académico del Subsistema
de Educacién Normal de la Secretaria de Educacion del Estado de Tabasco (vigente).

Si el dictamen propositivo emitido por la Comisién Dictaminadora no sea por unanimidad, e!
integrante que haya votado en contra debera emitir por escrito su voto razonado, el cual
debera ser analizado por los demas integrantes quienes tomaran la decision si emiten o no
el dictamen por mayoria, debiendo levantar el acta correspondiente con las consideraciones
pertinentes para la toma de la decision.

En caso de existir inconformidad por alguno de los sustentantes desfavorecido, podra
presentar una solicitud de revisién a partir de la notificacién de su dictamen en un plazo no
mayor de 10 dias habiles, ante la Comision Dictaminadora quien a su vez rectificara o
ratificara su dictamen en un término de 10 dias habiles, el fallo que recaiga al recurso de
inconformidad es inapelable.

La Comisién Dictaminadora al encontrar que los interesados satisfacen los requisitos
reglamentarios y que han cumplido con los planes de docencia o investigacion de su
programa de actividades, propondra la aptitud de los candidatos para la categoria o nivel
inmediato superior.

La Direccion de la Escuela Normal “Rosario Maria Gutiérrez Eskildsen”, Licenciatura en
Educacion Preescolar, enviara todos los expedientes de los aspirantes con sus respectivos
Dictamenes, a la Coordinacion de Escuelas Normales, IESMA y UPN, Direccion de
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Educacion Superior y a la Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacion,
para que después de realizar la revision de la documentacion y si cumple con lo establecido
por el Reglamento Interior de Trabajo del Personal, Académico del Subsistema de Educacién
Normal de la Secretaria de Educacién del Estado de Tabasco (vigente)., realizaran la
validacién conjuntamente al dictamen propositivo emitido por la Comisién Dictaminadora;
quienes emitiran el resultado final y en su caso se procedera a la contratacion
correspondiente.

k) Las partes que intervienen en el proceso de seleccién para promociéon de la presente
convocatoria, asumiran la responsabilidad con la maxima eficiencia, velando por la
transparencia y legalidad.

) Quedan sujetos los servidores publicos que intervengan en los actos administrativos por los

que se ejerzan en el presente concurso a observar lo establecido en la Ley General de

Responsabilidades Administrativas y en lo dispuesto en el articulo 45 fraccion XX de la Ley
de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, ninglin aspirante a promocion podra
formar parte de la Comisién Dictaminadora, tampoco la podra conformar quien tenga algtn
parentesco consanguineo hasta el cuarto grado o por afinidad con alguno de los
participantes, en caso de que ocurra, debera excusarse del cargo de inmediato, en caso
contrario incurrira en responsabilidad administrativa.

m) Los casos no previstos en la presente convocatoria seran resueltos por la Secretaria de
Educacion del Estado.

CUARTA. - FORMAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

La inscripcidn y evaluacion se sujetara atendiendo los siguientes criterios de evaluacion, con
fundamento en el articulo 72 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Académico del
Subsistema de Educacién Normal de la Secretaria de Educacion, (vigente):

a) Para la fase del cumplimiento de los requisitos, la Direccién de la Escuela Normal
“Rosario Maria Gutiérrez Eskildsen”, Licenciatura en Educacion Preescolar, dispondra de
una lista de cotejo de los documentos comprobatorios para establecer el cumplimiento de
los incisos del punto primero de las bases.

b) Para la evaluacién de los puntos primero y segundo de las bases, mediante la Rubrica
de Evaluacién donde se estableceran los criterios mas importantes que evaluara la
Comision Dictaminadora, siendo la responsable de este proceso.

Todos los instrumentos de evaluacion conformaran el soporte del proceso de evaluacion
contemplado en el punto cuarto arriba sefialado, por lo tanto, deberan quedar bajo resguardo de
uno de los integrantes de la Comisién Dictaminadora designe en pleno.

Asi mismo, serd promovido el aspirante que obtenga la valoracién maxima de excelente; de
existir dos aspirantes con valoracién de excelente se tomara el de mayor puntaje. Y de no existir
aspirantes con la valoracion anterior, se proceder4 a tomar la valoracion de Bueno con los
mismos criterios referidos con anterioridad. Cabe sefalar que los aspirantes que obtengan

valoracion de Regular e Insuficiente no sera motivo de promocién, exhortandolos a trabajar en la
superacion académica y su desempefio profesional.

QUINTO. - LAS FUNCIONES CORRESPONDIENTES A LA PLAZA

El personal docente que ocupe la plaza debers realizar las siguientes funciones:
a) Prestar sus servicios segun las horas sefialadas en su nombramiento de acuerdo a lo

que dispongan los planes y programas de labores asignados por las autoridades de
la institucion.
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b) Asistir con puntualidad al desempefio de las labores docentes, registrando la
asistencia mediante el sistema de control establecido por la institucién. _

c) Desempenfiar las funciones propias de su cargo, con la intensidad y calidad que este
requiere. . '

d) Cumplir con las comisiones académicas afines a su cargo que sean encomendadas
por la direccion de la escuela.

e) Actualizar continuamente sus conocimientos, preferentemente la asignatura o
asignaturas que imparta, de acuerdo con los programas de superacién académica
profesional establecido por las autoridades.

f) Impartir ensefianza, organizar y coordinar el proceso de aprendizaje, evaluar y
calificar los conocimientos y capacidades practicas de los alumnos, de acuerdo lo
establecido en el Articulo 3° de la Constitucion Politica de los estados Unidos
Mexicanos.

g) Disefary presentar al inicio del curso la programacion de las actividades académicas
que le sean encomendadas, cumplirlas en su totalidad y adjuntar bibliografia y
material correspondiente.

h) Contribuir a la integracién de la estructura de la escuela, a la consecucién de los
objetivos institucionales, a incrementar la calidad docente y a velar por el prestigio y
fortalecimiento de las funciones de ensefanza, investigacion y extensién de la cultura.

i) Cumplir con las obligaciones establecidas en el Capitulo [1, articulo 11 del Reglamento
Interior de Trabajo del Personal, Académico del Subsistema de Educacion Normal de
la Secretaria de Educacién del Estado de Tabasco. (vigente).

Villahermosa, Tabasco, 19 de enero de 2023

Atentamente

SECRETARIA DE EDUCACION

ESCUELA
 “ROSARIO MARIA GUTIERREZ ESKILDSE, -
CLAVE: 27ENL0004G

Dra. Maria Tila Zapata Pereyra ERMOSA, TABASCO.

Directora

La Direccion de la Escuela “Rosario Maria Gutiérrez Eskildsen”, Licenciatura en Educacion Preescolar y la Secretaria
de Educacién del Estado, seran responsables del tratamiento de los datos personales que nos proporcione. Los datos
personales recabados seran protegidos por lo que no podran ser difundidos sin su consentimiento expreso, salvo las
excepciones previstas en la Ley.

Los datos personales que se recaben se podran transferir al sujeto obligado al que esta adscrito, con la finalidad de
que conozca que ha participado y en su caso, para dar seguimiento a la conclusion del proceso del concurso, en
cumplimiento a la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados, la Ley

Estatal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados y demas normatividad que resulte
aplicable.

Carracia de !gnacio Guiiérrez s/, colomia Gil y Saenz. Villahermosa, Tabasco. C.P. 85080
" Teléfono 993-3158644 Horarno de 13:00 a 20:00 lvs
MISION

“Somos una insttucidn formadora de docentes para ia ecucacion preescolar en e Estado de Tabasco,
que responde 3 las oamandas de fonpacion de ia ninez AGiugl, & traves de unia preparacion con aitos preescolar qus rasponda a les nemandas de! contexto reqional, nacional e intemacional,
niveles de compalencia que periie 8 ias €egresados alencer los programas e estudio, comprometerse susteniada an la mejora continua dlel parsanal dacente v aommisiralivo asi cono 2n la 2valuacin
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VISION
Ser una nstitucidn de Educacion Superior hder an la iormacion de docenles en educacion



